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Majakdaverkos- 16 JiIjeslolietopalvelu -verkkosivusto uudistuu

to toimii
Saadun palautteen pohjalta Jarjestotietopalvelu -verkostosivusto uudistuu ja avautuu kayt-
toon 31.3.2012.

Tule ja verkos- 28 arjestotietopalvelu on yhdistysten yhteinen verkkopalvelu, joka kutoo yhteen pohjoissuo-
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toidu - malaista yhdistystoimintaa ja toimii navigaattorina yhdistysten ja vapaaehtoistoiminnan maa-

Me vilitimme! ilmaan. Jarjestotietopalvelu on paikka jossa yhdistykset nakyvat ja jonka kautta ne tavoite-
taan.

Tavoitteena on, etta sivusto saadaan kytkettya osaksi Lapin kuntayhteisojen, sairaanhoito-
piirien ja oppilaitosten verkkopalveluita.

Paivita yhdistyksesi tiedot yhdistystietokantaan, verkostoidu kansamme tai etsi ratkaisuja
yhdistystoiminnan haasteisiin aineistopankista.

lapinyhdistysnetti.fi

Aktiivisen ikd@antymisen ja
sukupolvien vélisen solidaarisuuden eurcoppalainen teemavuosi 2012
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”Meri-Lapin

Majakka ry

rekisterdintipdivamddrd

oli 15.2.2002,
Joten vuonna 2012
juhlimme |0-vuotis

taivaltamme”

Puheenjohtajan terveiset

Niin Lapin kuin koko Suomenkin jdrjestokentdn yksi suuria kysymyksia on
ollut, miten viestid viranomaisten kanssa. Toistakymmenta vuotta sitten Me-
ri-Lapissa alettiin pohtia, miten jarjestdt yhdessa voisivat saada paremmin
danensa kuuluviin yhteiskunnassa.

Majakan tarpeellisuuden selvitysty6 kdynnistettiin vuonna 1999. Meri-Lapin
Majakka ry perustettiin syyskuussa 2000. Toimintaa paastiin kdynnistamaan
systemaattisesti Raha-automaattiyhdistyksen tuella huhtikuussa 2004.

Aluksi jasenyhdistysjoukko oli suppea. Jasenet olivat muutamaa poikkeusta
lukuun ottamatta sosiaali- ja terveysalan jarjest6ja. Nyttemmin mukana on
myds muita jarjestdja. Majakan suuri haaste onkin kehittya kaikkien jarjesto-
jen etuja ajavaksi, tasa-arvoiseksi keskustelukumppaniksi viranomaisten
kanssa ja yhteistyota jdrjestdjen kesken kehittavaksi palvelukeskukseksi.

Parhaimmillaan mainittuja tavoitteita Majakkayhteisd ajaa kayttamalla jasen-
tensd osaamista ja asiantuntemusta, seka jakamalla sita muille jarjesto- ja
viranomaistahoille.

Ponnekkaan alun jdlkeen, kymmenen kuluneen vuoden aikana, Majakka on
saanut sijansa jarjestokentdssd. Majakkataloon on sijoittunut monien yhdis-
tysten toimistot ja kokoustiloissa yhdistykset voivat pitaa kokouksiaan ja
kohdata muiden yhdistysten aktivisteja.

Yhdistyksen sadntomuutos toteutettiin vuonna 2011 ja Meri-Lapin Majakka
ry:sta tuli Pohjoisen yhteis6jen tuki - Majakka ry.

Majakkayhteis6lla on monia kohtaamispaikkoja. Majakan kotisivuilla ja La-
pinyhdistysnetissa on seka virtuaalisia tapaamispaikkoja etta tarkeaa tietoa.
Yhteistydverkostosta [6ytyy potentiaalisia yhteistydkumppaneita. Kansalais-
toiminnan keskus toimii tiedotuskanavana, kohtauspaikkana, uutiskanavana
ja mainoskanavana.

Majakan toiminnan seuraaminen, jopa osallistuminen virtuaalisesti netissa
on helppoa osoitteessa www.majakkatalo.fi. Sivustoa uudistetaan ja se
avautuu 31.1.

Virtuaalisen ndkymisen lisaksi yhdistys jatkaa verkostojen kehittamista seka
jasentensd ettd muiden jarjestdjen toiminnan helpottamiseksi. Nyt on paasty
tahan. Nahtdvaksi jad minkalaiset karikot olemme ohittaneet seuraavan
kymmenen vuoden kuluttua.

Kari Lunnas
puheenjohtaja
Pohjoisen yhteisdjen tuki - Majakka ry



MAJAKKAVERKOSTO

Palkkatukityolhstamisesta

Suomalainen yhteiskunta on
kulkenut viime vuosikymmenien
aikana suuren muutoksen aalloil-
la Euroopan ja koko ihmiskunnan
mukana. Yksi laheisesti kosketta-
nut kysymys on ollut tyé ja toi-
meentulo. Puhutaan hyvinvoin-
tiyhteiskunnasta. Samalla tilastot
kertovat henkisen pahoinvoinnin
kasvusta.

Suomessa ihmisten perusturvan
ohjenuorana on ollut inhimillisyys
ja oikeus hyvaan eldmaan.
Hyvinvointiyhteiskuntaa on pyrit-
ty yllapitdmaan jakamalla talou-
dellisia resursseja kansalaisten

kesken. Tasta poliitikot ovat
huolehtineet sosiaalipolitiikan ja
tyollisyyspolitiikan avulla. Suo-
messa on kehittynyt hyvinvointi-
jarjestelmad, joka on ainakin moni-
en kadyttdjiensd ndkdkulmasta
enemmadn ojentava kuin kannus-
tava.

Samalla jarjestelmastd on tullut
kankea, joskus jopa surkuhupai-
sia tuloksia tuottava. Perusturva
pitdisikin saada toimimaan ilman
raskasta kontrolloivaa byrokrati-
aa.

Meri-Lapin Majakka on nyl
Pohjoisen yhteisojen tuki - Majakka ry

Tydllisyyspolitiikka ndyttaa toimi-
van téllaisella farssimaisella nayt-
tamolla.

Osana maailman ja Euroopan
talouskriisid Suomessa pitadisi
panostaa ihmisten ty6hon pddse-
miseen ja tydssa olemiseen.
Sadstdjen nimissa kuitenkin esi-
merkiksi Meri-Lapin TE-
toimistolta on vdhennetty rahoi-
tusta 1,7 miljoonaa euroa. Erilais-
ten teknisten ratkaisujen vuoksi
vahennys on vieldkin murskaa-
vampi.

Kari Lunnas

Majakkastrategia vuoteen 2015 tarkistusprosessin yhteydessa toteutettiin myds yhdis-

tyksen saantémuutos.

Patentti- ja rekisterihallitukselta saatiin 12.1.2012 paatds sadantémuutoksen hyvaksymises-

td ja Meri-Lapin Majakka ry on nyt Pohjoisen yhteis6jen tuki - Majakka ry

Jolte

Ehdota uudistuvalle Jarjestotietopalvelulle nimead ja voita yhteisollesi 500€

toimintarahaa.

Ehdotukset 15.3. mennessa osoitteeseen:

viestinta@majakkatalo.fi

(ool

SsIVvU 3

MaJjakka

yhdistaa ja palvelea
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»Uudella tavalla

asioiden

yhdistdminen

onnistuu
parhaiten
verkostoissa,
joissa eri tavoin
ajattelevat
ihmiset
haastavat

toisensa”

Jarjestot mnovaattoreina

Innovaatiot ovat jotain korkealentoisen monimutkaisia, teknis-tieteellisia keksintoja,
joita synnytetdan yliopistoissa ja suurten yritysten tutkimuskeskuksissa.

Yhdistykset puolestaan toimivat ruohonjuuritasolla tehden tarkeda, mutta maanla-
heista ja arkista tyotd, johon innovaatioiden tekeminen ei liity millaan tapaa. Vaitan,
ettd aika moni ajattelee ndin. Vaitan myds, ettd he eivat edes ymmarra, kuinka vaa-
rassa ovatkaan!

Innovaatio on sana, jota kuulee kylldstymiseen saakka kaikilla mahdollisilla aluekehit-
tamisen foorumeilla ja paattdjien juhlapuheissa. Suomen kilpailukyvyn edellytyksena
pidetdan uusien innovaatioiden syntya. Yritysten tdytyy kehittda innovaatioita me-
nestydkseen. Alueiden tdytyy tukea innovaatioita kehittyakseen.

Korkeakoulut tekevat tutkimusta ja kehittavat innovaatiopalveluja voidakseen aut-
taa yrityksid innovoimaan. Innovaatioiden kehittdamiseen mydnnetdan rahoitusta.
On innovaatiomenetelmid, innovaatioasiamiehid, innovaatioseteleitd ja jopa inno-
vaatioyhtiditd. On radikaaleja innovaatioita ja sosiaalisia innovaatioita. Listaa voisi
jatkaa maailman tappiin, mutta mité innovaatiot oikeasti ovat?

Tutkijat ovat kehitelleet monenmaoisia, eri tavalla rajattuja maaritelmia innovaatioil-
le. Karkeasti yksinkertaistaen innovaatio ei kuitenkaan ole sen kummempaa kuin
uusi esine, idea tai toimintatapa, joka tuottaa hyotya tai lisdarvoa. Periaatteessa siis
mika tahansa hyddynnettdvissa oleva uutuus voidaan nahda innovaationa. Ei kuulos-
ta kovinkaan korkealentoiselta tai tieteelliseltd, eihan? Hoyrykone, hehkulamppu ja
kosketusndytt6 ovat innovaatioita. Mutta niin on astiankuivauskaappi, neuvolajar-
jestelma ja isyyslomakin! Eiko siis innovaatioiden tuottaminen voisi olla my&s osa
jarjestdjen toimintaa?

Innovaatioiden synnyttdmiseen tarvitaan tietoa, osaamista ja ymmarrysta. Lisaksi
tarvitaan luovuutta ja kykya yhdistella asioita uudella tavalla. Uudella tavalla asioi-
den yhdistdminen onnistuu parhaiten verkostoissa, joissa eri tavoin ajattelevat ihmi-
set haastavat toisensa. Jarjest6t jos mitka ovat paikkoja, joissa erilaiset ja eri tavoin
ajattelevat, aktiiviset ja osaavat ihmiset kohtaavat.

Jo pelkastaan urheiluseuroissa toimii vapaaehtoisina yli 500 000 eri aloilla tydsken-
televaa suomalaista. Ajatelkaa, mikd aivovoima heilld on kdytdssadn! Jarjestétoimijat
jos ketka tietavat ja ymmartavat, mista heidan toimintakentéssaan on kysymys, ja
mitd ratkaisemattomia haasteita heidan alallaan on. Innovaatiotoiminnassa kyse ei
siis ole mistaan ydinfysiikasta, vaan jarjestdjen itsensd, oman asiantuntemuksensa ja
osaamisensa avulla kehittamista uudenlaisista keksinndistd, ideoista ja toimintata-
voista, joita voidaan hyddyntaa joko jarjestdjen omassa toiminnassa tai jopa laajem-
min yhteiskunnassa. Oikeastaan jarjestot aivan arkisessa toiminnassaan kehittavat

usein innovaatioita, vaikka eivat niitd valttamatta sellaisiksi miellakaan.
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Entdpa jos saisimme vield eri alojen jarjestotoimijat lydmaan viisaat padnsa yhteen, ja ideoimaan ja kehit-
tdmaan ratkaisuja toistensa ja toimintaymparisténsa haasteisiin? Silloin meillad olisi meilld kdytéssamme
melkoinen innovaatiokoneisto! Valtava visio, mutta kuka nyt sellaisen todellisuudessa voisi toteuttaa?
Jokaisella jarjestolld on kadet tdynna tyota oman toimintakenttdnsé kanssa ja moinen viritys vaatisi ra-
haa, aikaa, koordinaatiota, tukea ja ennen kaikkea viestintaa. Joskus on osattava katsoa riittavdn lahelle,
jotta ndkee isoja asioita.

Majakka ja sen py6rittama kansalaistoiminnan kehittdmisrakenne ovat toimineet jdrjest6jen tukena ja
danitorvena jo vuosia. Majakan toimintaa on kehitetty vuosien varrella kovalla tyolla.

Itse asiassa Majakka toimintamuotona on jo itsessdan innovaatio, jota jarjestot voivat hyédyntaa ja edel-
leen kehittaa! Majakalla on myds realistinen mahdollisuus kehittya kansallisella tasolla merkittavaksi
keskukseksi, joka tuo jarjestot uudella tavalla yhteen ja tukee niiden innovaatiotoimintaa. Toivotan
Majakalle ja kaikille jarjest6toimijoille onnea ja menestystd taman suuren mahdollisuuden edess3,

seka kaikille innovatiivista vuotta 2012!

”Ajatelkaa,

Kirjoittaja Kaj Kostiander toimii vs. kehittamispaallikkdna Kemi-Tornio alueen kehit- mika
tamiskeskuksessa aivovoima

heilld on

kdytossddn”

KEMI-TORNIO ALUEEN
KEHITTAMISKESKUS
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Oppilaitosyhteistyo

Majakkaverkoston toimes-
ta on vuodesta 2005 alka-
en kehitetty jarjestojen ja
oppilaitosten keskinaista
yhteistyota systemaattises-
ti Jarjestot oppimisympa-
ristona (JOP) tiimin kautta

Vuosien varrella on jarjes-
tetty yhdessa erilaisia ta-
pahtumia, seminaareja ja
luentosarjoja. Opiskelijat
ovat olleet aktiivinen toi-
mijajoukko tyossaoppimis-
jaksoillaan ja antaneet siten

yhdistysten ja jarjestojen
toimintaa nakyviin ja kuulu-
viin erilaisissa oppimisym-
paristoissa. Se on myos
kanava lisata entisestaan
oppilaitosyhteistyota.

Kemi-Tornio seutukunnas-  oman ainutlaatuisen pa-

e Lisitietoja:
sa. noksensa Kansalaistoimin- )

N Mira Karhu
Tiimin paamaarini on kyt-  Nan kehittamisrakenteen
kea kansalaisjarjestotoi- toimintaan.

minta osaksi oppimisympa- Jarjestotietopalvelu -
ristoja. verkkopalvelun kautta py- '@
rimme jatkossa entista . Al

paremmin saamaan .

Kokemuskoulutlajatoiminta ghs

Kokemuskoulutuksella tarkoitetaan toimintaa, jossa sosiaali- ja terveysalan koulutukses-
sa kdytetddn kokemustietoa muuta opetusta tdydentamdssa. Kokemuskoulutus antaa
mahdollisuuden oppia pitkdaikaissairailta ja vammaisilta, mitd on elda sairauden tai vam-
man kanssa ja heidan Idheisiltaan, mitad vaikea sairaus tai vamma tuo ldheisen ihmisen
eldmaan ja antaa tieteellisen tiedon rinnalle ndkdkulman sairastuneen tai vammaisen

(\

arkeen.

Kokemuskuluttajina toimivat tehtdvaan koulutuksen saaneet eri sairaus- ja vammaisryh-
mid edustavat henkil6t ja heidan I&heisensa. Kaikilla kokemuskouluttajilla on oma tarina
kerrottavana. Yhta kokemuskouluttajan prototyyppia ei ole, vaan kokemuskouluttajina
toimii hyvinkin erilaisia ihmisid. Kunkin kokemuskouluttajan on kuitenkin taytettava tie-
tyt . Niistd tarkein on, ettd oman elamantilanteensa kanssa on sinut. Lisdksi sairastumi-
sesta tai vammautumisesta tulee olla kulunut vahintaan kolme vuotta.

Lahde: kokemuskoulutus.fi -sivusto

Kokemuskouluttajille maksettava korvaus

Suhteessa taustajarjestonsa kokemuskouluttaja toimii vapaaehtoistyontekijana. Taustajarjes-
to ei korvaa koulutustoiminnasta syntyvia kuluja. Kokemuskouluttaja ja tilaaja sopivat kes-
kenaan korvausten perusteista. Osa tilaajista kohtelee kokemuskouluttajia kuin keta tahan-
sa asiantuntijaluennoitsijaa ja maksaa opetusyksikossa noudatettavan normaalin kaytannon
mukaisen palkkion

Reumaliiton hallinnoiman ”Kokemuskoulutuksesta pysyvaa hankkeen” johtoryhma on suo-
sittanut, etta korvauksen maksamisen lahtokohtana on, etta kokemuskouluttajalle ei saa
syntya kustannuksia  heidan vieraillessaan tilaajan pyynnosta opetusyksikossa tai muussa
vastaavassa paikassa. Kokemuskouluttaja ja tilaaja sopivat kulloinkin sovellettavasta korvaus-
perusteesta. Kokemuskouluttajaa tulee kohdella mahdollisimman yhdenvertaisesti muiden
asiantuntijaluennoitsijoiden kanssa. Lahde: Koko- tiedote 2/201 1.
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Alueellinen yhteistyo

Reumaliiton koordinoiman Kokemuskouluttajasta pysyvaa -
ankkeen johtoryhma koordinoi hanketoteutusta ja linjaa hank-
keen suuntaviivoja ja painopistealueita.

Kokemuskouluttajaverkosto on levittaytynyt ympari Suomea ja
siind toimii talla hetkelld 27 eri sairaus- ja vammaisryhmia edus-
tavaa yhdistysta ja liittoa seka niiden noin 300 kokemuskoulut-
tajaa. Mukana verkostossa on myds 46 opetusyksikkoa.

Yhteistydn muodot eri alueilla ovat hyvin erilaisia. Yhteisty6n
koordinoijana ja kokoavana voimana toimii usein alueellinen
ohjausryhma, joka koostuu alueella toimivista kokemuskoulut-
tajista, opettajista ja jarjestdjen edustajista.

Lapin alueellinen ohjausryhma perustettiin Reumaliiton tuella
kevaalld 2011.

Lapin alueellmen ohjausryhmi

Aino Pohjola, Kuuloliitto ry

Marke Martimo, Reumaliitto ry, pj

Anna-Liisa Kemi, Suomen Nivelyhdistys ry

Marjatta Uusitalo, Lansi-Pohjan Omaishoitajat- ja ldheiset ry
Erja Isto, Tornion Diabetes yhdistys ry

Sari Makitalo, Aivovammaliitto ry

Timo Korva, Parkinson Liitto ry

Rauni Raty, KTAMK, sosiaali-alan yksikkd

Teija Vaarala, Ammattiopisto Lappia, hyvinvointiala
Leena Hanni, Ammattiopisto Lappia, hyvinvointiala

Elli Peteri, KTAMK, terveysalan yksikko

Taimi Tolvanen, RAMK, sosiaali-alan yksikko

Mira Karhu, Pohjoisen yhteisdjen tuki - Majakka ry, siht.

www.kokemuskoulutus.fi

kokemuskoulutus.fi -sivusto
on tarkoitettu kaikille koke-
muskoulutustoiminnasta kiin-

kouluttajan tehtdvasta ja pa-
tevoitymisesta tehtavaan.
Kasikirjassa kuvataan myds
nostuneille sosiaali- ja terve- kokemuskouluttajan, jarjesto-
ysalan jarjestdille, opetusyksi-
koille ja kokemuskouluttajille.

jen ja alueellisten ohjausryh-
mien rooleja kokemuskoulu-

Sivustolta [6ytyy mm. koke- tuksen kentalla. Lisaksi lopus-

muskoulutuksen kasikirja, sa [6ytyy osio kokemuskulut-

josta I8ytyy tietoa kokemus- tajan kdyttamisesta osana

opetusta.
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Kokemuskouluttaja

tapaaminen
Majakkatalolla,

Kemissd

Lisdtietoja toiminnasta:

Marke Martimo

Ohjausryhman pj.

S-posti: marke.martimo@pp.inet.fi
Puh: 0505694568

Mira Karhu

Ohjausryhman sihteeri

S-posti: mira.karhu@majakkatalo.fi
Puh: 050 5017717

-sivustolta tietoa

Lisdtietoja:

Lauri Honkala

Suunnittelija

Reumaliitto

S-posti: lauri.honkala@reumaliitto.fi
Puh: 09 476 156 28 tai 040 486 8 171
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Terveys- ja hyvinvointipysiikki pyorille -hanke

Keml";{TurmDn
ammattikorkeakoulu

vie palveluita haja-asutusalueille

Kemi-Tornio seutukuntaan ja Tornionlaaksoon

Palvelujen keskittdaminen enenevdssa maarin kuntakeskuksiin vaikeuttaa
terveys- ja hyvinvointipalvelujen saavutettavuutta ja saatavuutta haja-
asutusalueilla, erityisesti ikdantyvien ihmisten kohdalla. Kemi-Tornion ja
Tornionlaakson alueella etdisyydet ovat pitkdt ja vdestdn tasa-arvoisuuden
toteutumisen vuoksi on tarkeda saavuttaa palvelujen ulkopuolelle jaavat
asukkaat.

Kemi-Tornion seutukunnassa on kaynnistynyt Terveys- ja hyvinvointipysakki
pyorille -hanke (2011-2013), jonka tavoitteena on tuottaa uudella tavalla,
monipuolisia ja moniammatillisesti tuotettavia terveys- ja sosiaalipalveluja
kuntien ja erityisesti sivukylien eri-ikdisille asukkaille tarkoitukseen varuste-
tusta autosta.

Auton avulla palvelut voidaan viedd mahdollisimman lahelle
tarvitsijoita. Palvelun tuottajina ovat ammattihenkildiden ohel-
la ammattikorkeakoulun opiskelijat. Syksyn aikana toteutettiin
tarkoitukseen sopivan ajoneuvon kilpailutus ja alkuvuodesta
2012 tehdaan sopimus auton hankinnasta valitun toimittajan
kanssa. Tavoitteena on, ettd auto on kadytossa alkusyksysta
2012. Terveys- ja hyvinvointipalveluauto tarvitsee myds osuvan
nimen, jonka vuoksi pidettiin nimikilpailu ja voittaja palkitaan
sykemittarilla. Nimi julkistetaan Idhiaikoina.

} Elinkeino-, likenne- ja i i
ympéristokeskus Vipuvoimaa n
E U . lta

- e

" LAPIN LIITTO 2007-2013 Euroopan unioni
Wb Euroopan aluekehitysrahasto
, L Euroopan sosiaalirahasto
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Marraskuussa 2011 hanke jarjesti yhdessa Kemi-Tornio alueen kehittamiskeskuksen
koordinoiman koheesio- ja kilpailukyky (KOKO) -hankkeen kanssa kuntien, jarjesto-
jen ja ammattikorkeakoulun yhteisen suunnittelupdivan, jossa alueen palvelujen
tuottajat, kayttajat ja muut sidosryhmat toivat esille ndkemyksidan ja ideoita, mita
sosiaali- ja terveyspalveluja ja muita palveluja seka toimintaa terveys- ja hyvinvointi-
bussista voitaisiin tarjota.

Paivassa tuotettiin runsaasti ideoita, miten bussi voisi toimia terveytta ja hyvinvoin-
tia edistavan tyon valineena ja miten oppiminen yhdistetdaan palveluihin. My6s uu-
denlaisia yhteistydkuvioita kylilla eri toimijoiden kesken ideoitiin. Pohdinnassa olivat
my0s uudenlaisen palvelun tuottavuus ja tehokkuus; miten ja missa saadaan saasto-
ja aikaan?

Suunnittelupdivan ideoita jalostetaan hankkeeseen osallistuvien kuntien ja muiden
toimijoiden kanssa toteuttamiskelpoisiksi kokeiluiksi ja toimintamalleiksi projektin
aikana. Kevaan aikana kdynnistyy tyoskentely alueen kuntien kanssa konkreettisesta
hankeyhteistyosta ja yhteistoiminnasta palvelujen tuottamisessa. Hanketta hallinnoi
Kemi-Tornion ammattikorkeakoulu.

Lisatietoja hankkeesta:
Arja Meinila
Projektipaallikko

S-posti: arja.meinila@tokem.fi
Puh: 050 310 9498
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Joukko
innokkaita
osallistujia
suunnittelu
pdivilld
toimintaa

ideoimassa

Ty6pajaa veti

Tapani Frantsi
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Jarjestojen aluesivut

Jarjestojen aluesivut on yksi tapa tiedottaa

jarjestojen toiminnasta laajalle joukolle.

Lehti tavoittaa laajan joukon lappilaisia -
yhdistystoimijoita, kuntien- ja muun julki-
sen sektorin edustajia, oppilaitosten opet-
tajia ja opiskelijoita seka yrityssektorin
toimijoita, unohtamatta koko lappilaista
vaestoa.

Lehti on luettavavissa myos majakkatalo.fi
ja jarjestotietopalvelu -verkkosivuilta
osoitteesta lapinyhdistysnetti.fi

Vapaaehtoistorminnan kehittimishanke

Vapaaehtoistyon kehittamishanke on Lapin Sinisarastus ry:n hallinnoima nelivuotinen
hanke. Hanketta rahoittaa Raha-automaattiyhdistys.

Sen tarkoituksena on vapaaehtoistyon koordinointi ja organisointi Sodankylassa;

- koulutustarpeen selvittaminen

- koulutusohjelman luominen ja sen kokeilu

- vapaaehtois-ja jarjestorekisterin

- jarjestotalon perustaminen Sodankylaan

- kunnan peruspalveluiden ja jarjestojen valisen kumppanuus-

mallin kehittdminen +

apin Sinisarastus ry

Sodankyld

llmianna!

Jos sinulla on mielessasi joku, Valinnan tekee kampanjaa

joka on pyyteettomasti f0|m|- varten koottu raati ja tunnus- ILMIANNOT:

nut toisten ihmisten ja jarjes- tus jaetaan vapaaehtoisten o o
tojen hyvaksi, kerro siita meil-  virkistyspaivana 25.4. Satta- Vapaaehtoistoiminnan kehittamis-
le! vaarassa. hanke VEKA

Lapintie 16, 99600 Sodankyla
Aktiivinen vapaaehtoinen

kampanja alkoi syksyn 2011
Jarjestomarkkinoista ja il-
miantoja perusteluineen voi
antaa lapi talven.
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SIvu

Minijarjestomarkkinat kyhssa

Syyskuussa 201 | pidettiin Sodankylassa jarjestojen yhteiset Jarjestomarkkinat. Tuomme markkinat nyt
sivukylille. Nain mahdollistamme sivukylien ihmisten osallistumisen markkinoille. Tapahtumien tarkoi-
tuksena on tuoda lahemmaksi kylien asukkaita ja esitella niiden toimintaa seka mahdollista palvelutuo-

tantoa.

Kutsumme kaikki kylalaiset, vapaa-ajanasukkaat ja naapurikylalaiset osallistumaan.

Tule tutustumaan jarjestoihin!

Tapahtumat jarjestetaan jarjestojen, Kylassa hyva - Kotona paras -hankkeen ja VEKA-

hankkeen yhteistyona

Lisdtietoja:

Kyldssa hyva - Kotona paras hanke VEKA-hanke

Projektipaillikko Mervi Paiakko Hankevastaava Kaisa Kulmala

Puh: 040 704 9088 Puh: 050 329 2498

S-posti: vanhustenkotiyhdistys@gmail.com S-posti: kaisa.kulmala@sinisarastus.fi

Jarjestomarkkinoiden aikataulu

tulossa: syksylla 2012 Syvajarvella

Ke 22.2.12 klo 15.00-18.00 Torvinen, llola
Ke 21.3.12 klo 15.00-18.00 Kelujarvi, kyldtalo
Ke 18.4.12 klo 15.00-18.00 Vuotso, koulu

VEKA -hankkeen muita tulevia tapahtumia

Vapaaehtoistoiminnan Vapaaehtoisten virkisty-
kurssi lukiolaisille mispdiva ja aktiivisten va-
8.2-5.4.2012 paaehtoisten palkitsemi-

nen keskiviikkona
25.4.2012 Sattavaarassa.

Jarjestojen puheenjohtaji-
en tapaaminen / vertaistu-
ki torstaina 1.3.2012

Ideariihi/ajatusten vaihto
torstaina 15.3.2012

Lisdtietoja VEKA -hankkeen
toiminnasta:

Kaisa Kulmala

S-posti: kaisa.kulmala@sinisarastus.fi

Puh: 050 329 2498

Jonna-Tuulia Julkunen

S-posti: jonna-tuulia.julkunen@sinisarastus.fi
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”Neuvoa, tukea ja

ohjausta saa
valtakunnallisesta
Pdivystdvdstad
puhelimesta

010 80 4550

[rti Huumeista ry

Irti Huumeista ry on yli 25
vuotta toiminut poliitti-
sesti ja uskonnollisesti
sitoutumaton valtakun-
nallinen ehkdisevaa ja
korjaavaa yksil6- seka
perhekeskeistd paihde-
tyota tekeva kansalais- ja
vapaaehtoisjarjesto.

Sen perustivat nuortensa
huumeiden kdyton ahdis-
tamat vanhemmat vuon-

na 1984, jolloin Suomessa
ei vield uskottu, ettd huu-
meongelma voisi kohdata
maatamme.

Irti Huumeista - Oulun

Irti Huumeista - Oulun seutu
on perustettu v. 1995.

Meilld kokoontuvat vertais-
tukiryhmé&t huumeiden kdyt-
tdjien laheisille, miesryhma
TOIVO sekd nuorten ryhmd,
joka on tarkoitettu nuorille,
joiden sisar, veli tai kaveri on
huumeiden kayttaja.

Koulutetut tukihenkil6t tar-
joavat perhekeskeistd tukea
huumeiden kéayttajille ja hei-
dan laheisilleen.

Alusta lahtien
Irti Huumeista ry
on toiminut huu- I
meiden kayttdji-

en ja heidan 13-

heistensa tuke-

na ja danitorvena sekd
tehnyt ehkaisevaa paihde-
tyota. Valistavan tyon
merkitys oli alkuaikoina
suuri.

Toiminnan perusajatukse-
na on aina ollut se, etta
nuoret eivat eld tyhjidssa,
vaan tarvitsevat perheen-
sa tukea.

Asiakastapaamisissa huumei-
den kdytt&jilld ja heidan 1a-
heisillddn on mahdollisuus
keskustella tydntekijan tai
koulutettujen vapaaehtois-
temme kanssa joko yksil6- ja/
tai perhetapaamisissa tar-
peen mukaan joko kerran tai
useammin tavaten. Lisdksi
piddmme sopimuksen mu-
kaan kouluissa, oppilaitoksis-
sa tai tyOyhteisdissa sekd
erilaisissa tapahtumissa eh-
kdisevaan pdihdetyohon
painottuneita huumetietois-
kuja.

Siksi autamme
1 nuoria parhai-
N ten tukemalla
vanhempia.

Kun perheessa
on huumeiden kayttdja,
koko perhe tarvitsee tu-
kea. Alusta ldhtien ohjatut
|aheisryhmat ja Paivystava
puhelin ovat olleet olen-
nainen osa toimintaa.

Lisatietoja toiminnasta:

www.irtihuumeista.fi

seutu ry

Neuvoa, tukea ja ohjausta
saa valtakunnallisessa
paivystavassa puhelimessa
010 80 4550

arkisin klo 9-15 ja 18 -21.

My®s nettisivuiltamme
www.irtihuumeista.fi 16y-
tyy paljon tietoa huuma-
usaineista seka tietopa-
ketti vanhemmille.

Yertaistukiryhmi kiiynnistyy huumeisen kéyltijien

liheisille

Irti Huumeista - Oulun
seutu ry aloittaa vertais-
ryhméan huumeiden kayt-
tdjien laheisille Majakkata-
lossa Kemissa vuoden
2012 aikana.

Asiasta tiedotetaan tarkemmin myéhemmin.

Lisdtietoja Irti Huumeista ry:n toiminnasta:

Anu Nevanpera
Aluetyontekija

S-posti: oulu@irtihuumeista.fi

Puh: 050 442 2206
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Laheisen tarma e,

Olen huumeiden kayttdjan isa ja kokemukseni alkaa vuoden 2005 kesast§, jol-
loin 17-vuotias poikani joutui sairaalaan kannabis-psykoosin vuoksi. Tilanne oli
shokki meille vanhemmille. Emme olleet varautuneet ndin jarkyttavaan tietoon. g
Huumetietamyksemme oli ollut lehtiuutisten varassa, emmeka luulleet ongel- )
man milloinkaan koskettavan meidan perhetta. Jarkytysta ei vahentdnyt mies-
hoitajan kommentti hakiessamme poikaamme pois sairaalasta, kun hén sanoi,
etta tulee pitka ja vaikea tie omaisille.

Seuraavana aamuna soitin nuorten pdihdeasemalle, jossa puhelimeen vastasi tuttu henkild pojan
neuvola-ajalta ja sen takia han paasi heti asiakkaaksi. Klinikalla alkoi seulojen ottoa ja keskustelua,
jossa han lupasi lopettaa huumeen kayton ndin rankan kokemuksen takia. Lupaus ei kestanyt viik-
koa pitempadn. Kannabiksen kaytto alkoi olla paivittdistd, joten ammattikoulu loppui jo syyskau-
della. Ne pari kuukautta mita han kerkesi olla sielld, ovat olleet ainoat kouluviikot peruskoulun jal-
keen. Sitten han suostui lahtemaan Iahiseudulle huumenuorten hoitopaikkaan, josta parin viikon
perasta ohjattiin psykoosin takia psykiatriselle osastolle. Osastolla tutkittiin noin kolme kuukautta,
mutta varmaa diagnoosia ei saatu, Kuitenkin hanelle maarattiin ladkitys, josta oli se seuraus, etta
paino nousi yhden viikon aikana jopa 7 kiloa. Sielld alkanut Iddkehoito on kestényt tahan pdivaan
asti vahvuuden ja Iddkenimikkeen vaihdellessa. Lisdksi han on ostanut katukaupasta Idhinna
”bentsoja”.

2008 poikani sai padtoksen kuntoutustuesta eli madraaikaiselakkeestad, joka on jatkunut siita Iahti-
en. Samoihin aikoihin hdan paasi mielenterveys- ja paihdekuntoutusprojektiin, jossa oli viikossa 1-3
toimintakertaa, 1dhinna liilkuntaa, keskusteluja ja retkia. Eraalla tallaisella retkelld jonkin aikaa jatku-
nut raittiusjakso katkesi kaverien myotdvaikutuksesta. Projektin aikana otettiin seuloja ja koska
kaytto oli sadanndllistd ja sitoutuminen heikkoa, joutui hdn jattamaan kyseisen tukimuodon kesken.
Samalla sielta ilmoitettiin, ettd poikani siirretadn mielenterveyspuolen asiakkaaksi.

Sen jélkeen seurasi joitakin lyhyitd muutaman paivan pituisia katkaisuhoitoja kotikunnassamme,
jotka ovat kuitenkin osoittautuneet tehottomiksi. Ainoastaan Lapissa sijaitseva pdihdeparantolan
kuukauden kestava hoitojakso heratti toiveita hdnessa ja meissa omaisissa. Mutta tultuaan koti-
paikkakunnalle, kaveripiirin houkutusta oli liian vaikeaa vastustaa. Velkasuhteet, joita oli syntynyt
aikaisemmin, estivat irtautumisen kdyttajaporukasta.

Kelan vaatiessa ladkarin lausuntoa kuntoutustuen jatkoksi MTT:n lddkarin vastaus oli, etta kun ei
voi pdihteiden kdyton takia tutkia poikaani, hdn laittaa diagnoosiksi skitsofrenia. Sekakayton olles-
sa jatkuvaa ja yksityisen ladkdrin kirjoittaessa ’bentsoja”, poikani siirrettiin takaisin nuorten paih-
deaseman asiakkaaksi.

Talla hetkelld sieltd on naytetty vihreaa valoa paasemiseksi projektiin, jossa vuokra-asunnon lisaksi
olisi toiminnallista ja kuntouttavaa tukea. Tata ei olisi saatu ilman vanhempien aktiivista painostamis-
ta, koska aluksi mukaan paaseminen tyrmattiin.

Tassa kaikessa mukana olleena isand on muodostunut varmuus siitd, etta pitkat, vuoden tai kah-
den pituiset hoidot ovat tehokkaampia kuin lyhyet katkot. Tall6in voitaisiin tutkia psyyken osuus
paihteen kayttajalla. Keskustelun puute sekd olematon toiminnan osuus tekevat nykyisesta hoito-
polusta tehottoman ja katkeilevan. Toivon ymmarrysta ja tukea kdyttdjan sairauteen ja tukea myds
hdnen omaisilleen ja ldheisilleen.

Me vanhemmat saimme tukea ja neuvoa Irti Huumeista — Oulun seudun vertaistukiryhmastd, joka
on ainoa taho, mika jarjestaa tallaista tukea omaisille. Ilman sita en olisi nyt tassa. Oli helpottavaa
kuulla, ettd on muillakin perheillda samanlaisia kokemuksia aineiden kaytdsta ja kayttdjasta. Ryh-
massa saa jakaa tunteitaan avoimesti eikd tarvitse salata tai piilotella asiaa.

SIvu

”Ryhmadssd
saa jakaa
tunteitaan
eikd tarvitse
piilotella

mitddn”

13
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”’Mitd minusta

mogadishulaispoikana

tuntuu kun
nimitellddn neekeriksi
tai kdsketddn palata
kotiin takaisin omaan

maahan”

Draama lisii suvailsevaisuutla

Saan roolikorttini. Olen
afganistanilainen eldkkeelld
oleva kenkatehdastyolai-
nen ja asun paakaupungis-
sa Kabulissa. Rooli, johon
minun tulee eldytya ty6pa-
jan ajaksi.

Luen tosieldamaan pohjautu-
van tarinan mogadishulais-
pojasta ja eldydyn hanen
pakomatkaansa seka hdnen
kokemaansa rasismiin.
Miltd minusta mogadishu-
laispoikana tuntuu kun ni-
mitelldan neekeriksi tai kds-
ketddn palata takaisin
omaan maahan. Maahan,
josta olen juuri henkeni
kaupalla paennut.

Draamaty06pajat tarjoavat
uusia ndkékulmia maahan-
muuttajien eldamaan.

On helpompi eldytya hei-
dan kokemuksiinsa ja ela-
mantarinoihinsa kuin seura-
ta sivusta. Leimata heidat
ulkonaon perusteella.

Maahanmuutosta puhu-
taan usein yleistden — He
tulevat ténne ja eldvat
herroiksi sossun tuella.
Vievat meidan tyopaikat
ja —naiset.

Naita asioita pyrimme
kasittelemdan vapaaeh-
toiskouluvierailuleirillam
me tammikuussa Kemi-
Torniossa. Vapaaeh-
toisemme tulevat ympari
maailmaa ja joukossa on
myds pakolaistaustaisia
osallistujia. Osa osallistu-
jista on opettajia, osa ra-
sisminvastaisuudesta ja

draamasta kiinnostuneita.

Asumme kaksi viikkoa
yhdessa suunnitellen tyo-
pajoja ja erilaisia harjoi-
tuksia maahanmuuttoon
liittyen, jotka sitten ve-
damme ala- ja yldkouluis-
sa Kemissa.

Miké KVT on?

Kansainvalinen vapaaeh-

Paiasiallinen toimintamme

Tarkoituksena on tiedon
ja suvaitsevaisuuden lisaa-
minen. Asiat ovat harvoin
niin mustavalkoisia kuin
ndyttdvat. DraamatyOpa-
jat tarjoavat leikin keinoin
tapoja kasitelld maahan-
muuttoa ja pakolaisia.
Miksi he tulevat tanne?
Mita he ovat joutuneet
kokemaan?

Sanna Hiltunen

lisatietoja draamatyopa-
joista www.rauhanliitto.fi -
sivustolta

Lisatietoja vapaaehtoislei-
ristd maailmantal-
koot@kvtfinland.org tai
www.kvtfinland.org

toistyo ry (KVT) on rau-
hanjarjesto, jonka tarkoitus

on kansainvalisten tyoleiri-
en jarjestaminen Suomessa
seka vapaaehtoisten valit-

taminen ulkomaisille leireil-

on ruohonjuuritason toi-
minnalla edistaa rauhaa,

tasa-arvoa, oikeudenmu- le.

KVT

kaisuutta ja ympariston-

suojelua.
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Monika-Naiset Lutto ry

Monika-Naiset liitto ry on eri
etnisiin ryhmiin kuuluvien
naisjarjestdjen kattojdrjesto,
joka toimii moniarvoisen ja
turvallisen arjen puolesta.
Ty6n tavoitteena on tukea
maahanmuuttajanaisten hy-
vinvointia ja aktiivista kansa-
laistoimintaa, tuottaa palve-
luita vakivaltaa kokeneille
maahanmuuttajanaisille ja
lapsille, vaikuttaa paatoksen-
tekoon seka tarjota koulutus-
ta sosiaali- ja terveysalan am-
mattilaisille.

Monika-Naiset liitto toimii
vaikuttajana ja asiantuntijana
monikulttuurisuuteen, etni-
seen yhdenvertaisuuteen,
kotouttamiseen sekd maa-
hanmuuttajataustaisiin naisiin
kohdistuvaan vakivaltaan
liittyvissa kysymyksissa.

Monika-Naisten projekti- ja
hanketydssa kehitetdaan uusia
palvelu- ja toimintamalleja,
koulutetaan, toimitetaan jul-
kaisuja ja edistetddan maahan-
muuttajaty6td tekevien taho-
jen verkostoitumista.
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Hankkeiden tavoitteet liittyvdt suo-
raan maahanmuuttajavdeston hyvin-
voinnin tukemiseen ja syrjdytymisen

ehkaisyyn.

Monika-Naiset Meri-Lapissa

Meri-Lapin alueella Monika-
Naiset ndkyvat mm. Palmu -
Palvelumalli vakivaltaa koke-
neille turvapaikanhakijoille-
hankkeen kautta. Palmu-
hankkeen rahoittaa Euroopan
pakolaisrahasto ERF. Hanke
on alkanut vuonna 2009 ja
jatkuu vuoden 2012 maalis-
kuuhun saakka.

Hanke toteutetaan yhteis-
tydssa Joutsenon, Kemin,
Rovaniemen, Oulun, Kajaanin
ja Kotkan vastaanottokeskus-
ten kanssa.

Hankkeessa kehitetdan palve-
lumallia vastaamaan vakival-
taa kokeneiden, traumatisoi-
tuneiden ja erityista tukea
tarvitsevien turvapaikanhaki-
janaisten ja -lasten tarpeisiin.

Palmu-hankkeessa koulute-
taan vastaanottokeskusten
tyontekijoitd, tuotetaan tur-
vapaikanhakijoille tiedotus-
materiaalia vakivallasta useilla
eri kielilld ja laaditaan vas-
taanottokeskusten ja

www.monikanaiset.ii

Lisatietoja Monika-Naiset Liiton toiminnasta I6ytyy osoitteesta www.monikanaiset.fi.

Palmu-hankkeesta lisdtietoja antavat:

Nnenna Allinen-Calderon

Projektikoordinaattori

nnenna.allinen-calderon@monikanaiset.fi

puh. 045-2375011

Viktoria Karvonen

Aluekoordinaattori

045-1147595

kemi@monikanaiset.fi

pakolaisten kanssa tydskente-
leville kdsikirja vakivallan tun-
nistamiseen ja auttamistyo-
hon.

Lisaksi tarjotaan yksildohjaus-
ta ja vertaistukiryhmid vaki-
valtaa kokeneille turvapaikan-
hakijanaisille seka konsultaa-
tioapua vastaanottokeskus-
ten tyontekijéille vakivaltaan
liittyvien asiakastapauksien
selvittamiseksi.

”Hankkeiden
tavoitteet
liittyvat
maahanmuuttaja
vdeston
hyvinvoinnin
tukemiseen ja
syrjdytymisen

ehkdisyyn”

Euroopan pakolaisrahasto ERF
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Majakka ry kasvaa

Jasenyhdistystemme

madra kasvaa tasaisen Na&illa sivuilla jasenyh-

vahvasti. distykset esittelevat
toimintaansa.

Jasenmaaran kasvu
osoittaa, ettd Majakka- Nyt vuorossa
M a J a k k a verkoston toiminta Meri-Lapin
= koetaan aidosti tuke- Sukututkijat ry ja
yhdistda ja palvelee . .. . . .
van yhdistysten toimin-  Kemin Tanssintuki ry
taa.

Meri-Lapin Sukututkijat ry

Meri-Lapin Sukututkijat on vuoden 2004 kesélld perustettu yhdistys, joka toimii Me-
ri-Lapin alueella sukututkijoiden yhteistydjarjestona tukien alueella sukututkimusta
yleensd ja alueen sukujen tutkimista.

Kemin sukujen tutkiminen onkin nykyisin paljon helpompaa kuin takavuosina, silla

Meri-Lapin Sukututkijat on kolmivuotisen urakkansa aikana digitoinut Kemin seura-
kunnan koko mikrofilmatun kirkonarkiston. Kemin kirkonkirjat ennen vuotta 1880-
lukua ovat kaikkien kiinnostuneiden tutkittavana Suomen Sukuhistoriallisen Yhdis-
tyksen kotisivuilla osoitteessa www.sukuhistoria.fi. Sieltd 16ytyvat niin Kemin kuin

kaikkien muidenkin Suomen seurakuntien digitoidut kirkonkirjat. Ty jatkuu ja lisaa
muiden seurakuntien kirjoja tule koko ajan. Talkootéita tehddan yhd monessa Suo-
men kirjastossa.

Meri-Lapin Sukututkijat kokoontuu kaksi kertaa kuukaudessa, toinen ja neljas tiistai,
neuvonta- ja kirjastoiltaansa Kemin kaupunginkirjaston kotiseutuosastolla.

Meri-Lapin Sukututkijoiden kirjasto on neuvonta- / kirjastoiltojen aikana jdsenistén
kdytettdvissa. Laina-aika kaikella materiaalilla, niin lehdilla kuin kirjoilla on yksi kuu-
kausi. Kirjaston kokoelmissa on kirjoja noin 100 kappaletta ja lehtia yli 500 kappalet-
ta. Kirjaston lehtivalikoimissa on Genos, Sukutieto, Sukuviesti, Oulun Sukututkija ja
Sukujotos -lehtid varsin kattavasti. Hajanumeroita |6ytyy myds joistakin muista su-
kututkimusseurojen lehdista seka historia- ja kulttuurihistoria alueen lehdistd. Kat-
tava luettelo kirjaston kokoelmista 16ytyy yhdistyksen kotisivuilta osoitteesta:
www.kemi.fi/merilapin_sukututkijat

Puheenjohtaja Rahastonhoitaja
Mauno Palo Reima Rénkkd
S-posti: mauno.palo@pp.inet.fi S-posti: reima.ronkko@pp.inet.fi

Puh: 040 529 1335 Puh: 050 366 8309
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Kemin Tanssintuki ry

Yhdistys lasten ja
nuorten kulttuurin
sydamessa

Kemin Tanssintukir.y. on pe-
rustettu vuonna 1996. Yhdis-
tysrekisteriin Kemin Tanssin-
tuki r.y. merkittiin 12.3.1997.
Yhdistyksen perustivat van-
hemmat, jotka halusivat tu-
kea lastensa balettiharrastus-
ta.

Yhdistyksen tavoitteena oli-
vat silloin esiintymismahdolli-
suuksien jarjestaminen balet-
tikoululaisille, avustaminen
pukujen hankinnassa seka
koulutus ja leiritoiminta.
Nama tavoitteet ovat edel-
leen Kemin Tanssintuen tar-
keimpiad toimintoja. Esiinty-
mismahdollisuuksia jarjeste-
taan vahintaan kaksi kertaa
vuodessa, jouluna Kemin Pir-
tinsalilla ja kevaalla Kemin
teatterin suurella ndyttamol-
1. Esiintymispukuja ommel-
laan edelleen aktiivisten van-
hempien toimesta.

Kerran vuodessa jarjestetdan
balettileiri Saarennottan leiri-
keskuksessa.

Kemin Tanssintuki on jarjesta-
nyt opinto- ja tutustumismat-
koja balettikoulun oppilaille
vuosien varrella useita. Esim.
helmikuussa 2009 balettikou-
lun ryhma 5 kutsuttiin Viroon
kansainvilisille balettifesti-
vaaleille ja edellisend vuonna
balettikoulun ryhma 5 oli Un-
karin balettifestivaaleilla.

Vuonna 2010 jdrjestettiin koko
balettikoulun oppilaille mah-
dollisuus ldhted Helsinkiin
kansallisoopperaan katso-
maan balettia Prinsessa Ruu-
sunen. Viime vuonna vierai-
limme koko balettikoulun
voimin Oulun Arktiset Aske-
leet tapahtumassa maalis-
kuussa.

Balettia tanssitaan seitsemas-
sa eri ryhmadssd, joissa on 87
oppilasta, 6-19-vuotiaita tytto-
ja ja nuoria naisia, jotka suh-
tautuvat harrastukseensa
kurinalaisesti ja intohimoises-
ti.

Jokaiselle ryhmdlle jarjeste-
tdan vuosittain "tyttdjen ilta”,
jossa on mahdollista viettaa
aikaa yhdessa vapaamuotoi-
sesti.

Kemin Tanssintuki rahoittaa toimin-
taansa jasenmaksujen lisaksi erilaisin
kerdyksin. Balettikoulun oppilaat ja
heiddn vanhempansa myyvat erilaisia
tuotteita, kuten joulukortteja, kara-

mellia tai kalentereita.

Tarkeita yhteistydkumppaneita ovat
Kemin kansalaisopisto, joka jarjestaa
opetuksen ja tilat, seka pitkdaikainen

baletinopettajamme Jelena Bet.
Jelena suunnittelee kevit- ja
joulundytoksen koreografian ja
puvustuksen.

Yhdistyksemme toiminta ei on-
nistuisi ilman aktiivisia vanhem-
pia, jotka tekevat ty6ta lastensa
harrastuksen eteen useita vuo-
sia vapaaehtoisesti, ilman palk-
kaa. Yhdistystoiminta on kuiten-
kin palkitsevaa, yhdessa tekemi-
sen riemu ja ilo, uudet ystdvyys-
suhteet seka toisten tuki ja kan-
nustus nakyvat seka kulisseissa
ettd ndyttamolla, vuosi vuoden
jalkeen.

Lisatietoja:

http://www.kemi.fi/tanssintuki

Omille Joloille

Jalkautuvaa vertaistalousneuvontaa

Majakkataloon Kemiin on perustettu Taloustietopiste, josta [0ytyy tietoa talousvaikeuksien kanssa painis-
keleville mm. ongelmien kohtaamisesta, avun hakemisesta, oman talouden suunnittelusta ja lainajarjeste-
lyista. Taloustietopiste on osa Takuu-Saation Omille Jaloille -hanketta. Taloustietopisteen yhdyshenkild

Majakassa on Suomen Mielenterveysseuran aluekoordinaattori Sinikka Kahkdnen.

Taloustietopisteeseen on mahdollista kdyda tutustumassa Majakan aukioloaikoina klo 8-16. Hankkeen tii-
moilta haetaan myds vapaaehtoisia tukihenkil6itd vertaistukijoiksi velkataakan alla oleville ihmisille.

Yhteystiedot

Anne Viereld, Hankekoordinaattori, Rovaniemi

Puh: 046 8514 529

Sahkdposti: anne.vierela@takuu-saatio.fi

SIvu
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Liutta toimintaamme Keminmaallfa!

Vertaistukea Yhden vanhemman perheille tarjonn kaikkien yhteinen
OLORUONE
Jorine olet tervetuliut yksin tai lastesi kanssa,
yhdessd jutelien, samalla kahvia nauttien jo losten leikkiessé
vathdamme kuulumisia ja keskustelemme asioista jotka meitd kaikkia
yhden varnhemman perheitd kiinnostavat,
TULE MUKAAN!

Kokoontumispaikka: Keminmaan seurakunnan Uusi Pappila, Rantakatu 26 A 94400
Keminmaa

Kokoonnumme kevidlld 2012 kerran kuussa torstai-iltaisin klo 17.30 - 19.30

Ensimmaisellii kerralla 26.1 juhlimme samalla yhdistyksemme 10 v juhlaa fa
tarjoamme jasenistille ja kaikille olkkariin tuleville kakkukahvit. Paikalla
yhdistyksen puheenjohtaja ja yhdistystoimijoita seka
YVPL:sta afuekoordinaattori Ulla Sauvala Oulusta.

Seuraavilla kerroilla tapaamme mukavasti teisiamme tavaten, vhdistysvden
omassa olkkarissu!

23.2,29.3, 26.4 ju 24.5
Lisdtietoja Teifo, puh 040 410 6322 tai Seifu puh 040 846 5093
Lapsille jirjestetty hoito ja mukavaa punhoa
Kahvi/Tee/mehu tarjoilu.
Yhteistydssd Keminmaan seurakunta

Jdrjestia; Meri-Lapin Yhden Vanhemman Perheet ry.
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Meri-Lapin Helmi ja Heikki tittel 12.2.

Tanssii Tatien kanssa ry jarjestaa
leikkimielisen tanssikilpailun
Meri-Lapin Helmin ja Heikin
tittelista.

Tilaisuus on Putaan urheiluhal-
lilla, Viidankatu 20, Tornio
Sunnuntaina 12.2. klo 15-18

Lisatietoja.
www.tanssiitatienkanssa.fi

TERVETULOA!

Yhdistys tarjoaa vammaisyh-
distyksille mahdollisuuden
osallistua tapahtumaan alen-
netulla I5 € lipulla.
Normaalihinta 20 €

Lippuja on varattu kuitenkin
rajoitetusti, joten ilmoittau-
tua kannattaa heti.

Alennuslipun ilmoittautumi-
set Majakan INFO- pisteeseen
31.1. mennessa

S-posti: info@majakkatalo.fi
Puh: 050 4099 683

Tilaisuudessa asiantuntija tuo-
mareina toimivat pyoératuoli-
tanssija Risto Lang ja diplomi-
tanssinopettaja Kari Vuokila.

Rovaniemen hovioikeuden
presidentti Esko Oikarinen ja
Haaparannan seurakunnan
kanttori Eila Toikka ovat kilpai-
lun maallikkotuomareita.

»Tuomarina ja

Paikka

Valiajalla kahvin myyntia!

PAAS‘".'PPU 20 € (lapset 10 €)

Kisassa 10 paria tanssii valssia, tangoa ja oman freestyle esityksen.

Aika Su12.2.2012klo 15-n.18
Putaan urheiluhalli, Viidankatu 20, TORNIO

Gm.‘ a vy
7

www.tanssiitatienkanssa.fi

JBuisic ) j?y’:w

esiintyjdanad

pyordtuolitanssija

Tamssii " Tatien Kamsa ryane jarjestimadn tanssikilpailuun Meri-Lapin Helmin ja Heikin tittelistd.

Risto Lang”
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Euroopan unionin teemavuosi 2012

Aina on oikea ika
toimia yhdessa

Kuusikymppisella on viela
paljon elamaa elettavana ja
vanhempien sukupolvien ko-
kemusta aletaan arvostaa yha
enemman.

Aktiivinen ikdintyminen
tahtaa siihen, etta ihmiset
voivat ikavuosien lisaantyessa
elaa tayta elamaa niin tyossa,
kotona kuin oman  yhteison-
sa jasenina.

Sukupolvien vilinen soli-
daarisuus mahdollistaa eri-

ikdisten vahvuuksien tunnusta-
misen ja arvostamisen. Yhdes-
sd osaamme enemman ja jo-
kainen voi oppia toisiltaan.
Organisaatioiden paittdjilla on
mahdollisuus huomioida Aktii-
visen ikadntymisen ja sukupol-
vien valinen solidaarisuuden
teemavuosi

vuoden 2012 toiminnan suun-
nittelussa. Teemavuoden ta-
pahtumissa kannattaa hyodyn-
taa foorumeja, joissa eri-
ikdiset tavallisesti toimivat
yhdessa, kuten tyopaikat,
oppilaitokset, kansalaisopistot,

kirjastot, kulttuuritalo, moni-
toimitalot, liikuntapaikat jne.

Teemavuosi on myos mahdol-
lisuus tehda nakyvaksi teke-
manne arvokas tyo aktiivisen
ikaantymisen ja sukupolvien
vilisen solidaarisuuden edista-
miseksi.

Lahde: Tyoterveyslaitos

Suunnitteletko vuoden toimintaa

Sosiaali- ja terveysministe-
rié koordinoi teemavuotta
EU:hun pdin ja teemavuo-
den koordinaattorina
STM:ssa toimii ylitarkasta-
ja Marja-Leena Hiltunen.

Tyoterveyslaitos vastaa
teemavuoden organisoin-
nista Suomessa ja vastuu-
henkilona toimii
osaamiskeskusjohtaja,
professori Anneli Leppa-
nen.

Tyoterveyslaitos kokoaa
verkkosivuille listaa ja link-
keja teemavuoden tapah-
tumista.

Lisatietoja aiheesta myos:

http://www.ttl.fi/partner/aktiivinen_ikaantyminen/

sivut

limoita tapahtumasi tai muu tempaus sdahkopostilla
osoitteeseen marjo.wallin@ttl.fi

Aktiivisen ikd@ntymisen ja

q
sukupolvien vilisen solidaarisuuden eurooppalainen teemavuosi 2012 &
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Arjen Sankarit messut kokosi...

Euroopan vapaaehtoistoiminnan

vuoden 201 | kunniaksi jarjes-
tettiin vapaaehtoistoiminnan

Arjen Sankarit -messut Terva-
hallilla, Kemissa 28.10.

Naytteille asettajia oli runsaat

Osallistu ja varaa jo paikkasi

Majakkaverkosto
toteuttaa

Arjen Sankarit -
messut 1.12.2012 Tor-
niossa.

Messuilla nostetaan esille
EU:n teemavuoden mu-
kaisesti myos aktiivisen
ikaantymisen ja sukupolvi-
en valisen solidaarisuuden
teema.

34, esiintyjia 12 tahoa ja mes-
suilla vieraili lahes 700 messu-
vierasta.

Arjen Sankarit -messut oli lois-
tava esimerkki siita miten yh-
teistyolla saadaan aikaan jotain
suurenmoista. Tyohon mita
jarjestot tekevat vaatimatto-
masti ja vapaaehtoisesti, saatiin
kerralla rutkasti nakyvyytta.
Yhdessa olimme esilla Arjen
Sankareina tarkeiden asioiden
puolesta.

Moni my0s l6ysi messuilta uu-
sia kumppanuuksia. Arjen san-
karit -messuilla kylvettiin yh-
teistyon siemenia ja nyt on

Messujen suunnittelu kayn-
nistyy kevaan aikana, josta
ilmoitamme yhdistyksille
sahkopostilla ja Jarjestotie-
topalvelu -verkkosivustolla.

Kaikki ideat, ehdotukset

tarkeaa huolehtia siita, etta naista
taimista kasvaa puu kantaen satoa
moniksi vuoksiksi eteenpain.

Mira Karhu haluaa lausua noyrim-
mat kiitokset koko Majakkaver-
koston puolesta naytteilleasettajil-
le, yhteistyokumppaneille ja tietys-
ti Majakkatalossa tyossaoppimis-
jaksolla olleille Humakin ja Kemi-
Tornion ammattikorkeakoulun
opiskelijoille Tarja Niemelle, Katja
Alamommolle ja Tytti Kumpulai-
selle.

Seuraavat Arjen Sankarit -
messut vapaaehtoistoiminnan
viikolla 1.12.2012 Torniossa

ovat tervetulleita ja niita voi la-

hettaa Mira Karhulle.
Lisdtietoja:
Mira Karhu

Yhteisokoordinaattori
Puh: 050 501 7717

SIVU 21
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Meri-Lapin VALIKKO -ryhmi

Kymmenen vuotta sitten
kokoontuivat vapaaehtois-
tyon koordinaattorit Hel-
singissa jakamaan ja tuke-
maan toistensa ainutlaa-
tuista tyota. Nimekseen
ryhma keksi Helsingin VA-
LIKKO ja tilld hetkella
toiminnassa on mukana
kaikkiaan 34 henkiloa.

Nykyaan Valikon tyosken-
telymalli on laajentunut 16
paikkakunnalle.

Meri-Lapin Valikon toimin-
ta kaynnistyi syksylla 201 |
Nakovammaisten keskuslii-
ton Liisa Reinmanin ollessa
Helsingista yhteydessa
Skypen kautta Kemiin.

Kemin paassa oli kaikkiaan
kuusi henkiloa ahtautunee-
na Skypen ruudulle. Liisan
koneen kautta ei nakynyt
muuta kuin yhden henkilon
poski, toisesta kasivarsi ja
hieman hiuksia.

Liisa kertoi meille Helsin-
gin Valikon toiminnasta,
jonka jalkeen olimme kaik-
ki samaa mielta siita, etta
toiminnan kaynnistamiseen
Meri-Lapin alueella on tar-
vetta.

Meri-Lapin VALIKKO -
ryhmin seuraava ta-
paaminen on 30.1.201 1
klo 10-12 Majakkatalol-
la, Kemissa.

5

N
(@)
=

ValikkoVerkosto ,&5

Meri - Lappi

Meri-Lapin Valikko osana valtakunnanlista verkostoa

Meri-Lapin VALIKKO -verkosto liit-
tyi valtakunnalliseen Kansalaisareena
ry:n koordinoimaan VALIKKO -
verkostoon, jonka kautta pyrimme
vaikuttamaan kansallisella tasolla va-

Lisdtietoja toiminnasta:

Mira Karhu
Yhteisokoordinaattori
mira.karhu@majakkatalo.fi

PPAAEL,
~N 7~O

N\
0

NIW

o - Puh: 050 501 7717
paaehtoistoiminnan toimintaedelly-

tysten parantamiseksi seka loytamaan
uusia yhteistyokumppaneita.

Jos teet tyota vapaaehtoisten
kanssa, koet olevasi joskus yksin
niin olet tervetullut

Meri-Lapin VALIKKOON.

<

KansalaisAreena ry

Yhdessa pystymme tukemaan toinen
toisiamme jaksamaan ja Ioytamaan
uusia tyoskentelytapoja.
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Miti hyotya Majakkaverkostosta?

Toimitko jarjeston aluetyontekijana? Lisatietoja ja ilmoittautumiset 16.3.
Tule kuulemaan, keskustelemaan ja vaihta- mennessa kahvitarjoilun vuoksi:
maan ajatuksia kuinka Majakkaverkoston

. .. . . o Tuula Huttunen Koivumaa
toiminta voisi auttaa Ja tukea sinua t)’OSS&SI.

S-posti: tuula.huttunen@majakkatalo.fi

Puh: 040 580 1654
Paikalla koko majakkamiehisto

Aika: tiistai 20.3. klo 12-15
Paikka: Kansalaistoiminnan keskus - Majakka
Pohjoisrantakatu 5, KEMI

Lty sindkin Sharewoodiin

Sharewood on uusi suomalainen hyvantekevaisyysmedia, jossa kayttajat lah-
joittavat vastuullisten yritysten rahaa avustuskohteille ja voittavat siita  hy-
vasta itselleen palkintoja.

Sharewoodissa voit selailla myos yhdistyksissa olevia vapaaehtoistoiminnan
paikkoja, tiedottaa yhdistyksen toiminnasta tai vaikkapa yllapitaa omaa
blogia.

Majakka on myos Sharewoodissa.

Keratyt varat kaytetaan vapaaehtoistoimijoiden palkitsemiseen.

Liity Sharewoodiin osoitteessa: www.sharewood.org




SIVU 24

S O KOULUTUS
® Yhteiskunnallisten vaikutusten tunnistaminen

J ti 28.2. Rovaniemi / pe 2.3. Kemi

G
i e
# st Balanssi ry

e Eh T b

Yhieistydssa: Syfo Oy — yhieiskunnallinen yritys, Meri-Lapin Majakka ry scka Balanssi ry

Majakalta tukea

Majakka voi tukea paikallisyhdistyksia
ilmoittautua Yhteiskunnallisten vaikutusten tunnista-
minen -koulutusten osallistumismaksuissa.

Vaivattomasti voit

koulutukseen

lapinyhdistysnetti.fi - Ota yhteytti
a yhteytta:

verkkosivuston kautta Tuula Huttunen Koivumaa
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Virtuaalyires

Virtuaalijarjesto @ -
hankkeen kolmas vuosi
alkaa ja hanke on nyt puoli-
matkan merkkipaalulla.
Paljon on tehty ja paljon on
saavutettu, mutta paljon
on vield tekematta.

Hankkeen rahoitus on tur-
vattu myds vuodelle 2012.
Hankkeen tuotoksista La-
pin Yhdistysnetti on ollut
toiminnassa vuoden ja
tuon vuoden aikana on
opittu paljon. Yhdistyksilta
on tullut paljon arvokasta
kayttdjakokemusta. Ndiden
perusteella Lapin Yhdistys-
nettid tullaan kehittamaan.
Sivustolla tulee tapahtu-
maan muutoksia. Pdivitetyt
sivut avataan 31.3.

Julkaisualustana kdytdssa
ollut Joomla péivitetdan
tuolloin versioon 1.7. Joom-
lan uusi paivitys ja sen mu-
kana tulevat uudet kom-
ponentit tai vanhojen kom-
ponenttien paivitykset pa-
rantavat osaltaan sivuston
toimivuutta. Kayttdjakom-
menttien perusteella teh-
daan muutoksia niin sivus-
ton ulkoasuun kuin Yhdis-
tystietokannan hakutoi-
mintoihinkin.

Myds hankerakenteeseen
tulee vuoden alusta muu-
toksia. Jarkko Salminen
jatkaa edelleen Virtuaalijar-
jesto@ -hankkeen projekti-
paallikkénd, mutta hanen
tyoparikseen tulee Mika
Laanila projektisihteerina
ja Tietotiimin tiiminvetdja-
nad 1.1.2012 alkaen.
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10@ -hankkeen kuulumisia

Timo Hietala jatkaa hanke-
tydntekijana ja Tietotiimis-
sa vastaa IT-tuesta. Tietotii-
miin on lisaksi syksylla tul-
lut uutena vahvistuksena
Ville Pesola, joka vastaa
samoin Majakan IT-tuesta
ja lisdksi Majakan graafi-
sesta suunnittelusta.

Kevaalla 2012 Virtuaalijar-

jesto@ -hanke jalkautuu Lapin
Jarjestéareenan mukana

seutukuntiin esittele- yhdistysnetti
madn hanketta yleensd | oo

ja tietysti Lapin Yhdistys-

nettii. Tavoitteenaon  kuuleeko
lisata Lapin Yhdistysne- kukhaan!

tin kdyttoastetta.

Lisaa kayttdjakokemuk-

sia ja kommentteja tul-
laan kerddmaan yhdistyksil-
ta kevaalla tehtavalla
webropol-kyselylla.

Seutukunta kierros starttaa

Virtuaalijirjestd@ -hanke kiertiad

kevaan kuluessa seuraavilla paikka-

kunnilla:

Tornio | 1.4.
Muonio 17.4.
Pello 18.4.
Rovaniemi 19.4.
Kemijarvi 24.4.

Sodankyli 26.

Tilaisuudet ovat avoinna kaikille yhdistystoimijoille.

Tule kuuntelemaan ja keskustelemaan yhdistysten naky-

vyyden ja kuuluvuuden parantamisesta.

Tarkentuneen ohjelman 16ydat lahempana ajankohtaa

Lapinyhdistysnetin tapahtumakalenterista oman paikka-

kuntasi kohdalta.
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Pohjoisen yhteis6jen tuki - Majakka
ry:n jasenyhdistykset

Henkinen Kehitys Kemi ry
Kehitysvammaistuki 77 Kemi ry

Kemin A- Kilta ry

Kemin Seudun Invalidit ry

Kemin Seudun Kehitysvammaisten tuki ry
Kemin Seudun Kuulo ry

Kemin Tanssintuki ry

Keminseudun Reuma ry

Kulttuurivoimala - Culture Power Station ry
Lapin Autismi- ja Aspergenyhdistys ry
Lautiosaaren omakotiyhdistys ry
Lansi-Pohjan afasia- ja aivohalvausyhdistys ry
Lansi-Lapin Hengitysyhdistys ry
Lansi-Pohjan Allergia- ja Astmayhdistys ryLansi-
Pohjan Epilepsiayhdistys ry

Lansi-Pohjan Mielenterveysseura ry
Lansi-Pohjan MS-yhdistys ry

Lansi-Pohjan Muistiyhdistys ry
Lansi-Pohjan Omaishoitajat ja Laheiset ry
Lansi-Pohjan Psoriasisyhdistys ry
Lansi-Pohjan Suoraselkaiset ry

Meri-Lapin Sukututkijat ry

Meri-Lapin Musiikkiyhdistys ry

Meri-Lapin Yhteisotalous ry

Meri-Lapin Yksin- ja yhteishuoltajat ry
Pohjois-Suomen Syopayhdistys ry

Pohjois- Suomen Sydpayhdistys ry Kemin seudun

osasto
Simon Palvelukotiyhdistys ry
Suomen Omakotiliiton Lapin piirijarjesto ry
Tornion Invalidit ry
Tyovaen Sivistysliiton Kemin opintojarjesto ry

KUTSU

Meri-Lapin Jarjest6jen neuvottelu-
kunta kokoontuu Torniossa 11.4.

Tarkempi kutsu toimitetaan Kemi-
Tornion seutukunnan ja Tornionlaak-
son seutukunnan yhdistystoimijoille
[ahempana ajankohtaa.

Tervetuloa!

Jos vastaat kyllg, niin osallistu

kiviikkona 28.3. klo 17-19 pidettavaan
hankeyhteisty6 iltaan.

Paikkana on Kansalaistoiminnan kes-
kus - Majakka

Lisatietoja ja ilmoittautumiset:
Tuula Huttunen Koivumaa
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Kansalaistoiminnan keskus - Majakka

Pohjoisrantakatu 5 2. kerros, 94100 KEMI. \ ’
Esteeton kulku Keskuspuistokadun puolelta.

Info-piste ‘

Avoinna arkisin ma-to klo 8-16, pe klo 8-15
S-posti: info@majakkatalo.fi
Puh: 050 409 9683

S-posti osoitteet: etunimi.sukunimi@majakkatalo.fi
Tule ja
Tuula Pietil§, jarjestosihteeri (Infon vastaava) }

verkostoidu -
Heidi Keskitalo, jarjestdavustaja I Me vélitdm-

Kirsi Saarenpadg, jarjestbavustaja me!

Sami Hyvari, jarjestdavustaja

Tuula Huttunen Koivumaa, toiminnanjohtaja
Puh: 040 580 1654 l .
Mira Karhu, yhteis6koordinaattori .

Puh: 050 501 7717 ’

Jarkko Salminen, projektipaallikké ”r

Puh: 045 1373 959 l
Mika Laanila, projektisihteeri, tiimin vetdja
Puh: 050 420 3060

Timo Hietala, IT-tuki, asiakaspalvelu

Puh: 050 420 3060

Ville Pesola, IT-tuki, graafikko

Lisdtietoja toiminnasta majakkatalo.fi -kotisivuilta




Mdjﬁ kka on funnetfu Pohjoisen yhteisojen tuki - Majakka ry

Jja tunnustettu on perustettu vuonna 2000.

kansalaisfoiminnan Yhdistyksen tarkoituksena on kansa-
edistdja, rohkea edell- laisten hyvinvoinnin lisiiminen edisti-
kdvijd ja vaikufttaja se- miilli yhteistyoti, vahvistamalla jir-
ka Verj(osqu'en ](Lll‘Ojﬂ jestojen toimintaedellytyksia ja tuke-
Poh 1jOIS-SUOMmessa malla jarjestoldhtoista auttamistyota.

Yhdistyksen kotipaikka on Kemi ja

toiminta-alueena Pohjois-Suomi.

Maijakka

yhdistaa ja palvelee

Seuraava Ankkuripaikka i1lmestyy elokuussa

Painos

800 kpl

majakkatalo.fi ja lapinyhdistysnetti.fi -verkkosivut.
Majakan yhteystietokannassa olevat tahot

Toimitus ja ulkoasu
Majakkamiehistd

Aineisto
Tiedotteeseen tuleva aineisto toimitetaan aineistopdivdan mennessa osoitteeseen info@majakkatalo.fi
Materiaalia voidaan tarvittaessa lyhentéa ja editoida

Ilmestyminen
Tiedote ilmestyy kaksi kertaa vuodessa

Ilmestymisaikataulu
2/2012 vko 35
Aineiston deadline 15.8.2012.

Osoitteenmuutokset ja tilaukset
info@majakkatalo.fi

Tiedotteen kuvat:
Majakkacrew ja artikkelin Kirjoittajat




